Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku
BIP - Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku

I Nabér na stanowisko obstugi - kierowca/wozny

Ogloszenie

z dnia 29 listopada 2021 r.

Dyrektor Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku
ogtasza nabor na wolne stanowisko obstugi — kierowca/wozny
w Centrum Edukaciji Nauczycieli w Biatymstoku

1. Nazwa i adres jednostki : Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku, ul. Ztota 4,
15-016 Biatystok
2. Okreslenie stanowiska:

Stanowisko pracy: kierowca/wozny
Forma zatrudnienia: umowa o prace w zastegpstwie do 13.02.2022r.

Wymiar czasu pracy: caly etat

3. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:
Wymagania niezbedne:

1. Obywatelstwo polskie.

2. Petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych, korzystanie z petni praw publicznych.
3. Wyksztatcenie minimum zawodowe.

4. Udokumentowane do$wiadczenie pracy na stanowisku kierowcy minimum 5 lat.
5. Dobry stan zdrowia, pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku kierowcy.

Wymagania dodatkowe:

1. Systematycznos$é, doktadno$¢, zaangazowanie.

Zakres wykonywanych czynnosci:

1. Praca zgodnie z ustalonym miesigcznym harmonogramem.
2. Dbanie o powierzony do eksploatacji i obstugi samochéd osobowy.
3. Wykonywanie obstugi codziennej: mycie i sprzatanie pojazdu, sprawdzanie poziomu ptynéw eksploatacyjnych, stanu o$wietlenia zewnetrznych
sygnalizaciji
i hamulcéw — rano przed wyjazdem.
. Systematyczne rozliczanie sie z paliwa.
. Terminowe i punktualne podstawianie obstugiwanego, sprawnego pojazdu do dyspozycji oraz prawidtowa i zgodna z przepisami ruchu drogowego
eksploatacja przyjetego pojazdu.
6. Dokonywanie zakup6w i zaopatrzenia oraz roztadowywanie przywiezionych artykutéw.
7. Odbieranie i wysytanie korespondencji Centrum.
8. Wykonywanie w razie potrzeby prac remontowych: szpachlowanie, malowanie powierzchni, drobnych prac hydraulicznych, naprawczych.
9. W razie potrzeby zamykanie i otwieranie budynku po doktadnym sprawdzeniu gotowosci monitorowania.
10. Pomoc przy przenoszeniu mebli i sprzetu.
11. Pomoc przy wykonywaniu prac porzagdkowych w budynku oraz na terenie posesji (np. sprzatanie chodnikéw, od$niezanie, koszenie trawy).
12. Wykonywanie w razie potrzeby ustug za pomoca: bindownicy, laminatora, gilotyny oraz kserokopiarki.
13. Petnienie dyzuréw w recepcji zgodnie z harmonogramem, w czasie nieobecnos$ci zastgpowanych pracownikéw, a takze w miarg potrzeb w innym czasie.
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5. Wymagane dokumenty:
6. Potwierdzone wtasnorecznie kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie,
7. Potwierdzone wtasnorgcznie kserokopie innych dokumentéw po$wiadczajacych posiadane kwalifikacje lub umiejgtnosci,
8. Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwa skarbowe,
9. Oswiadczenie o petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
10. Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.
11. Oswiadczenie kandydata stwierdzajacego, iz posiada dobry stan zdrowia pozwalajacy na prace na stanowisku kierowcy.
12. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie w brzmieniu:,,Wyrazam zgode na przetwarzanie podanych przeze mnie danych
osobowych przez Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku w zwigzku przeprowadzanym naborem do pracy. Przyjmuje do wiadomosci, ze
podstawa prawng przetwarzania jest moja zgoda oraz, Ze mam prawo do wgladu i poprawiania moich danych”.

6. Termin i miejsce skltadania dokumentow:

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé w zamknigtej kopercie z adnotacja: "Nabdr na wolne stanowisko obstugi — kierowca/wozny w Centrum Edukacji
Nauczycieli w Biatymstoku”, w terminie do dnia 8 grudnia 2021 r. do godz. 9:00w sekretariacie Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku lub za
posrednictwem poczty na adres: Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku ul. Ztota 4, 15-016 Biatystok.

Dokumenty uwaza sie za dostarczone w terminie, jezeli wptynely na wyzej wymieniony adres w terminie do dnia 8 grudnia 2021 roku do godz. 9:00.

Aplikacje, ktére wptyng do Centrum po terminie nie bedg rozpatrywane.



/. Dodatkowe Intormacje:

Osoby spetniajace wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu zostang powiadomione telefonicznie o terminie i miejscu kolejnego etapu rekrutacji.
Osoby, ktére nie spetniajg wymagan formalnych, nie beda informowane.

Ztozone dokumenty nie beda odsytane, zostang komisyjnie zniszczone. Administratorem danych zwigzanych z naborem jest Centrum Edukacji Nauczycieli w
Biatymstoku.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku, w
rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, wynosit wigcej niz 6%.

Dyrektor Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku, zastrzega sobie prawo odwotania postepowania rekrutacyjnego w kazdym czasie, bez podania przyczyny

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych podanych w dokumentach rekrutacyjnych, w tym szczegdlnych kategorii danych, o ktérych mowa w
art. 9 ust. 1 RODO (o ile takie dane zostaty przeze mnie podane) przez Centrum Edukacji Nauczycieli w Bialymstoku, ul. Ztota 4 w celu realizacji procesu
rekrutacji’.

Jednocze$nie informujemy, Zze zgoda moze by¢ wycofana w kazdym czasie miedzy innymi poprzez ztozenie o$wiadczenia w sekretariacie Centrum Edukaciji
Nauczycieli lub przestanie o$wiadczenia za posrednictwem poczty na adres Centrum Edukacji Nauczycieli. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania danych osobowych dokonanego przed wycofaniem zgody.

Prosimy o zapoznanie si¢ z klauzulg informacyjng zamieszczong ponize;j.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych podanych w dokumentach rekrutacyjnych w szczegélnosci w CV (dalej jako dane osobowe) jest Centrum
Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku z siedziba: ul. Ztota 4, 15-016 Biatystok, (dalej jako ADO).
2. ADO umozliwia kontakt za pomocg adresu e-mail: cen@cen.bialystok.pl, za pomoca telefonu: 85 732 98 67, droga pocztowa: ul. Ztota 4, 15-016
Biatystok.
3. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — tel. 85 732 98 67, iod@cen.bialystok.pl.
4. Dane osobowe beda przetwarzane, w zalezno$ci od udzielonej przez Panig/Pana zgody, w celu niezbednym do procesu rekrutacji lub przysztych
rekrutaciji prowadzonych przez ADO.
5. Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:
« w zakresie wynikajacym z art. 22' 1 Kodeksu pracy oraz innych przepiséw szczegélnych - niezbedno$é do zawarcia umowy, ktérej strong jest
osoba, ktérej dane dotycza lub niezbednosé do podjecia dziatan na zagdanie osoby, ktérej dane dotyczg przed jej zawarciem (art. 6 ust. 1 lit. b)
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej jako RODO);
« w pozostatym zakresie (dotyczy danych zwyktych) - udzielona przez Panig/Pana zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO);
« w zakresie szczegdblnych kategorii danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (jezeli zostaty przez Pania/Pana podane) — udzielona przez
Panig/Pana wyrazna zgoda (art. 9 ust. 2 lit. a) RODO.

1. Dane osobowe moga by¢ ujawnione osobom upowaznionym przez ADO, podmiotom $wiadczacym na rzecz ADO ustugi, w tym ustugi techniczne i
organizacyjne, ustugi w zakresie prowadzenia poczty elektronicznej, a takze innym podmiotom/osobom/organom w zakresie i na zasadach okreslonych
przepisami prawa.

2. ADO nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;j.

3. Dane osobowe beda przechowywane, w przypadku zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu prowadzenia rekrutacji, do czasu zakonczenia
procesu rekrutacji.

4. Przystuguje Panu/Pani prawo zadania dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo ich sprostowania.

5. W przypadkach okreslonych przepisami prawa przystuguje Panu/Pani prawo zadania usunigcia danych osobowych, zadania ograniczenia przetwarzania
danych osobowych, prawo do przeniesienia danych osobowych, prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych.

6. Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu zajmujgcego sie ochrong danych osobowych, gdy uzna Pan/Pani, ze ADO naruszyt przepisy
dotyczace ochrony danych osobowych.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22 § 1 Kodeksu pracy oraz przepiséw szczegolnych jest dobrowolne, ale
niezbedne do uczestniczenia w procesie rekrutacji, a pozostatym zakresie dobrowolne. Niepodanie danych osobowych w zakresie niezbednym do
uczestniczenia w procesie rekrutacji bedzie skutkowato brakiem mozliwo$ci uczestniczenia w procesie rekrutacji.

9. Dane osobowe nie beda wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji wzgledem Pani/Pana, w tym do profilowania.

Zatacznik nr 1

Oswiadczenie kandydata

1. Ja nizej podpisanaly, $wiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan wynikajacych z art. 233 §1 (podanie nieprawdy lub zatajenie
prawdy) ustawy z dnia
06 czerwca 1997 r. Kodeks Karny (Dz. U. 2018 poz.1600 t.j.) oSwiadczam, ze posiadam obywatelstwo polskie.

Podpis (czytelny, odreczny)

1. Ja nizej podpisanaly, $wiadoma/y odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan wynikajacych z art. 233 §1 (podanie nieprawdy lub zatajenie
prawdy) ustawy
z dnia 06 czerwca 1997 r. Kodeks Karny (Dz. U. 2016 poz.1600 t.j.) oswiadczam,
ze nie bytam/tem skazana/y prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo $cigane
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Podpis (czytelny, odrgczny)

« Ja nizej podpisanaly, $wiadoma/y odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan wynikajacych z art. 233 §1 (podanie nieprawdy lub zatajenie
prawdy) ustawy
z dnia 06 czerwca 1997 r. Kodeks Karny (Dz. U. 2016 poz.1600 t.j.) o$wiadczam, ze mam petng zdolno$¢ do czynnoéci prawnych i korzystam z petni
praw publicznych.

Podpis (czytelny, odreczny)

1. Ja nizej podpisanaly, $wiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan wynikajacych z art. 233 §1 (podanie nieprawdy lub zatajenie
prawdy) ustawy z dnia 06 czerwca 1997 r. Kodeks Karny (Dz. U. 2018 poz.1600 t.j.) o$wiadczam, iz posiadam dobry stan zdrowia.

Podpis (czytelny, odreczny)

1. Os$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie podanych przeze mnie danych osobowych przez Centrum Edukaciji Nauczycieli w Biatlymstoku w
zwigzku
z przeprowadzonym naborem do pracy. Przyjmuje do wiadomosci, Ze podstawa prawng przetwarzania jest moja zgoda oraz, ze mam prawo do wgladu i
poprawiania moich danych.

Podpis (czytelny, odreczny)
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