Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku
BIP - Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku

I Nabér na stanowisko urzednicze - informatyk z dn. 15-12-2021

Ogloszenie

z dnia 15 grudnia 2021 r.

O naborze na wolne stanowisko urzednicze w Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku

Na podstawie art. 11 ust. 1, art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1282, z 2021 r. poz. 1834)
Dyrektor Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku

ogtasza nabor na wolne stanowisko urzednicze — informatyk

w Centrum Edukacji Nauczycieli w Bialymstoku

1. Nazwa i adres jednostki: Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku, ul. Ztota 4,
15-016 Biatystok
2. Okreslenie stanowiska:

Stanowisko pracy: informatyk
Forma zatrudnienia: umowa o prace

Wymiar czasu pracy: caly etat
3. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

Wymagania niezbedne:

1. Wyksztalcenie $rednie lub wyzsze umozliwiajgce wykonywanie zadan na stanowisku informatyka.
2. Dobra znajomo$¢ zagadnien informatycznych, obstuga oprogramowania.
3. Znajomo$¢ obstugi urzadzen sieciowych oraz infrastruktury sieciowej, w tym:

« - Konfiguracja i zarzadzanie przetgcznikami sieciowymi.
e - Obstuga VLAN, agregaciji portéw, QoS.
« - Konfiguracja i zarzadzanie routerami WiFi.

4. Znajomos¢ infrastruktury sieciowej oraz protokotéw sieciowych (DNS, FTP, HTTP/S).
5. Znajomos$¢ systemdw operacyjnych Linux, w szczegélnosci:

¢ - Instalacja i konfiguracja systemu jako serwer.

« - Konfiguracja i zarzagdzanie ustugami sieciowymi(Apache, PHP, MySq|, Firewall, DNS).
¢ - Zarzadzanie procesami.

« - Tworzenie i zarzadzanie kopiami zapasowymi (tasma, CD, inne no$niki zewnetrzne).
¢ - Zarzadzanie z poziomu linii polecen.

6. Znajomos$é systemoéw Windows w zakresie instalacji i konfiguracji, a takze podstawowa diagnostyka stacji roboczych.
7. Znajomo$¢ Srodowiska nauczania zdalnego Moodle.
8. Umiejetno$é podstawowej diagnostyki sprzetu komputerowego.
9. Umiejetno$¢ obstugi sprzetu audiowizualnego (instalacja stanowiska prezentacyjnego, podtaczenia nagto$nienia).
10. Umiejetno$¢ zarzadzania bezpieczehnstwem danych.
11. Obywatelstwo polskie.
12. Petna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
13. Niekaralno$¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.
14. Dobry stan zdrowia, pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku informatyka.

Wymagania dodatkowe:

. Znajomo$¢ obstugi pakietu graficznego Corel (Draw, PhotoPaint).
. Znajomos¢ obstugi pakietu Office (Word, Excel, PowerPoint).

. Znajomos¢ ustugi Office365 w zakresie obstugi instytucji (plan A2).
. Znajomos¢ skryptéw powtoki/umiejetnosé pisania skryptéw.

. Znajomo$¢ CMS (Drupal)

. Umiejetnos¢ pracy w zespole.

. Systematyczno$¢, doktadnosc.
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. Zakres wykonywanych czynnosci:

. Konserwacja sprzetu komputerowego znajdujacego sie w siedzibie Centrum.

. Przygotowanie pracowni komputerowych do prowadzenia zaje¢ szkoleniowych.

. Przygotowanie i rozstawienie sprzetu niezbednego do przeprowadzania konferencji oraz ich obstuga na zlecenie organizatora.
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9. Nadzoér techniczny nad witrynami internetowymi prowadzonymi przez Centrum.
10. Przygotowanie drukéw informacyjno — reklamowych Centrum.
11. Przygotowanie sprzetu do utylizacji wraz z odpowiednig dokumentacja.
12. Zgtaszanie potrzeb w zakresie modernizacji oraz zakupdw: sprzetu, oprogramowania komputerowego oraz niezbednych elementéw infrastruktury
teleinformatyczne;.
13. Prowadzenie, gromadzenie i aktualizacja licencji programéw komputerowych uzytkowanych w Centrum.
14. Dbanie o stan techniczny sprzetu komputerowego.

. Wymagane dokumenty:
. List motywacyjny,
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. Zyciorys — curriculum vitae,

. Potwierdzone wtasnorecznie kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie,

. Potwierdzone wtasnorgcznie kserokopie innych dokumentéw po$wiadczajacych posiadane kwalifikacje lub umiejgtnosci,

. Oswiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwa popetnione umyslinie $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwa skarbowe,
. Oswiadczenie o petnej zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

. Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

. Oswiadczenie kandydata stwierdzajgcego, iz posiada dobry stan zdrowia pozwalajacy pracowaé na stanowisku informatyka.
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. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z adnotacja: "Nabdr na wolne stanowisko urzednicze Informatyk w Centrum Edukacji Nauczycieli
w Biatymstoku”, w terminie do dnia 14 stycznia 2022r. do godz. 9.00w sekretariacie Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku lub za pos$rednictwem
poczty na adres: Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku ul. Ztota 4, 15-016 Biatystok.

Dokumenty uwaza sie za dostarczone w terminie, jezeli wptynetly na wyzej wymieniony adres w terminie do dnia 14 stycznia 2022 roku do godz. 9.00.

Aplikacje, ktére wptyng do Centrum po terminie nie beda rozpatrywane.

7. Dodatkowe informacije:

Osoby spetniajace wymagania formalne okre$lone w ogtoszeniu zostang powiadomione telefonicznie o terminie i miejscu kolejnego etapu rekrutacji.
Osoby, ktére nie spetniajg wymagan formalnych, nie beda informowane.

Ztozone dokumenty nie beda odsytane, zostang komisyjnie zniszczone. Administratorem danych zwigzanych z naborem jest Centrum Edukacji Nauczycieli w
Biatymstoku.

Informacja o wyniku naboru bedzie opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej oraz umieszczona na tablicy informacyjnej w jednostce.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ podpisane i
opatrzone klauzula: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922 z pézn.zm.)".

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0oséb niepetnosprawnych w Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku, w
rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosit wiecej niz 6%.

Dyrektor Centrum Edukacji Nauczycieli w Biatlymstoku, zastrzega sobie prawo odwotania postepowania rekrutacyjnego w kazdym czasie, bez podania
przyczyny.

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych podanych w dokumentach rekrutacyjnych, w tym szczegdinych kategorii danych, o ktérych mowa w
art. 9 ust. 1 RODO (o ile takie dane zostaty przeze mnie podane) przez Centrum Edukacji Nauczycieli w Bialymstoku, ul. Ztota 4 w celu realizacji procesu
rekrutacji”.

Jednoczes$nie informujemy, ze zgoda moze by¢ wycofana w kazdym czasie migdzy innymi poprzez ztozenie o$wiadczenia w sekretariacie Centrum Edukaciji
Nauczycieli lub przestanie o$wiadczenia za pos$rednictwem poczty na adres Centrum Edukacji Nauczycieli. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania danych osobowych dokonanego przed wycofaniem zgody.

Prosimy o zapoznanie sig z klauzulg informacyjng zamieszczong ponizej.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych podanych w dokumentach rekrutacyjnych w szczegélnosci w CV (dalej jako dane osobowe) jest Centrum
Edukacji Nauczycieli w Biatymstoku z siedziba: ul. Ztota 4, 15-016 Bialystok, (dalej jako ADO).

2. ADO umozliwia kontakt za pomocg adresu e-mail: cen@cen.bialystok.pl, za pomocg telefonu: 85 732 98 67, drogg pocztowa: ul. Ztota 4, 15-016

Biatystok.



3. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — tel. 85 /32 Y8 b/, lod@cen.bialystok.pl.
4. Dane osobowe beda przetwarzane, w zaleznosci od udzielonej przez Pania/Pana zgody, w celu niezbednym do procesu rekrutacji lub przysztych
rekrutacji prowadzonych przez ADO.
5. Podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:
« w zakresie wynikajgcym z art. 22! 1 Kodeksu pracy oraz innych przepiséw szczegélnych - niezbednosé do zawarcia umowy, ktérej strong jest
osoba, ktorej dane dotycza lub niezbednos¢ do podjecia dziatan na zadanie osoby, ktérej dane dotycza przed jej zawarciem (art. 6 ust. 1 lit. b)
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej jako RODO);
« w pozostatym zakresie (dotyczy danych zwyktych) - udzielona przez Pania/Pana zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO);
« w zakresie szczeg6lnych kategorii danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (jezeli zostaly przez Paniag/Pana podane) — udzielona przez
Pania/Pana wyrazna zgoda (art. 9 ust. 2 lit. a) RODO.

1. Dane osobowe mogg byé ujawnione osobom upowaznionym przez ADO, podmiotom $wiadczacym na rzecz ADO ustugi, w tym ustugi techniczne i
organizacyjne, ustugi w zakresie prowadzenia poczty elektronicznej, a takze innym podmiotom/osobom/organom w zakresie i na zasadach okre$lonych
przepisami prawa.

2. ADO nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej.

3. Dane osobowe begdg przechowywane, w przypadku zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu prowadzenia rekrutacji, do czasu zakonczenia
procesu rekrutaciji.

4. Przystuguje Panu/Pani prawo zadania dostgpu do tre$ci swoich danych osobowych oraz prawo ich sprostowania.

5. W przypadkach okreslonych przepisami prawa przystuguje Panu/Pani prawo zadania usuniecia danych osobowych, Zadania ograniczenia przetwarzania
danych osobowych, prawo do przeniesienia danych osobowych, prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych.

6. Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu zajmujacego sie ochrong danych osobowych, gdy uzna Pan/Pani, ze ADO naruszyt przepisy
dotyczace ochrony danych osobowych.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22 § 1 Kodeksu pracy oraz przepiséw szczegélnych jest dobrowolne, ale
niezbedne do uczestniczenia w procesie rekrutacji, a pozostatym zakresie dobrowolne. Niepodanie danych osobowych w zakresie niezbednym do
uczestniczenia w procesie rekrutacji bedzie skutkowato brakiem mozliwos$ci uczestniczenia w procesie rekrutacji.

9. Dane osobowe nie beda wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji wzgledem Pani/Pana, w tym do profilowania.

Zatacznik nr 1

Oswiadczenie kandydata

1. Ja nizej podpisanaly, $wiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan wynikajacych z art. 233 §1 (podanie nieprawdy lub zatajenie
prawdy) ustawy z dnia
06 czerwca 1997 r. Kodeks Karny (Dz. U. 2018 poz.1600 t.j.) o$wiadczam, ze posiadam obywatelstwo polskie.

Podpis (czytelny, odreczny)

1. Ja nizej podpisanaly, $wiadoma/y odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan wynikajacych z art. 233 §1 (podanie nieprawdy lub zatajenie
prawdy) ustawy
z dnia 06 czerwca 1997 r. Kodeks Karny (Dz. U. 2016 poz.1600 t.j.) o$wiadczam,
ze nie bytam/tem skazana/y prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe.

Podpis (czytelny, odreczny)

« Ja nizej podpisanaly, $wiadomaly odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan wynikajacych z art. 233 §1 (podanie nieprawdy lub zatajenie
prawdy) ustawy
z dnia 06 czerwca 1997 r. Kodeks Karny (Dz. U. 2016 poz.1600 t.j.) odwiadczam, ze mam petng zdolno$é do czynnosci prawnych i korzystam z petni
praw publicznych.

Podpis (czytelny, odreczny)

1. Ja nizej podpisanaly, $wiadoma/y odpowiedzialnoéci karnej za sktadanie fatszywych zeznan wynikajacych z art. 233 §1 (podanie nieprawdy lub zatajenie
prawdy) ustawy z dnia 06 czerwca 1997 r. Kodeks Karny (Dz. U. 2018 poz.1600 t.j.) o$wiadczam, iz posiadam dobry stan zdrowia.

Podpis (czytelny, odreczny)

1. Os$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie podanych przeze mnie danych osobowych przez Centrum Edukaciji Nauczycieli w Biatlymstoku w
zwigzku

z przeprowadzonym naborem do pracy. Przyjmuje do wiadomosci, ze podstawa prawng przetwarzania jest moja zgoda oraz, ze mam prawo do wgladu i
poprawiania moich danych.

Podpis (czytelny, odreczny)
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