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CEN.III.203.9.2018 

SZACOWANIE WARTOŚCI ZAMÓWIENIA 

Przeprowadzone w ramach projektu 

            „Profesjonalni przywódcy w oświacie na terenie województwa podlaskiego”  

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, Priorytet II 

Efektywne Polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Działanie 2.10 

Wysoka jakość systemu oświaty, współfinansowanego ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego  

 

 W związku z koniecznością dokonania szacowania wartości zamówienia w ramach 

planowanego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na wyłonienie doradców  

w ramach realizacji projektu „Profesjonalni przywódcy w oświacie na terenie województwa 

podlaskiego” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, 

Priorytet II Efektywne Polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Działanie 

2.10 Wysoka jakość systemu oświaty, współfinansowanego ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego, zwracamy się do Państwa z prośbą o oszacowanie kosztu realizacji 

usług doradztwa. 

I. Przy szacowaniu kosztu proszę uwzględnić następujące informacje: 

1. Zamawiający:  Centrum Edukacji Nauczycieli w Białymstoku, ul. Złota 4, 15-016 

Białystok 

2. Przedmiot zamówienia: Główny Kod Słownika Zamówień (CPV): 80000000-4 – 

usługi edukacyjne i szkoleniowe 

3. Zakres usług obejmuje: wsparcie merytoryczne w celu ukształtowania cech 

przywódczych oraz podniesienia wiedzy i kompetencji Uczestników Projektu, 

w zakresie kształcenia kompetencji kluczowych uczniów niezbędnych do 

poruszania się na rynku pracy (ICT, matematyczno-przyrodniczych, języków 

obcych), nauczania eksperymentalnego, właściwych postaw (kreatywności, 

innowacyjności, pracy zespołowej) oraz stosowania metod zindywidualizowanego 

podejścia do ucznia, które pomogą w zrozumieniu miejsca w kompleksowym 

systemie wspomagania pracy z jednoczesnym skupieniem uwagi na istocie uczenia 

się przez całe życie.   

Wsparcie skierowane jest do 201 osób kadry kierowniczej systemu oświaty. 

Planowane doradztwo w ilości 24 godzin na Uczestnika projektu = ogółem 4824 

godziny.  

Minimalna ilość niezbędnych doradców - 21 (optymalnie 1 doradca na 10 

placówek). 

4. Planowane rozpoczęcie realizacji zadania – listopad 2018, a zakończenie – czerwiec 

2019 

5. Miejsce realizacji – siedziby placówek Uczestników projektu. 

6. Harmonogram spotkań ustalony zostanie na bieżąco, z uwzględnieniem 

indywidualnych potrzeb Uczestników projektu 

7. Do zadań pojedynczego doradcy realizującego wsparcie będzie należeć: 

a) Opracowanie planów doradztwa. 
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b) Wsparcie dyrektora w miejscu jego pracy m.in. przy planowaniu i organizacji 

pracy szkoły/przedszkola, planowaniu i realizacji współpracy dyrektora z radą 

rodziców, samorządem uczniowskim oraz gronem pedagogicznym, przy 

wstępnej diagnozie potrzeb, nawiązaniu współpracy z placówką/osobą 

wspomagającą, która wesprze szkołę/przedszkole w procesie rozwoju itp. 

Optymalna liczba placówek przypadająca na 1 doradcę - 10 placówek. 

c) Pomoc wspieranym dyrektorom przy przygotowaniu rozwiązań ewentualnych 

problemów organizacyjnych lub dydaktyczno-wychowawczych, wskazanie 

literatury przedmiotu, przykładów dobrych praktyk. 

d) Sporządzenie diagnozy oraz planu wspomagania (wypracowanych podczas 

wsparcia poszczególnych dyrektorów) i przekazanie ich Zamawiającemu. 

8. Odbiór usług zostanie udokumentowany raportem z przeprowadzonego doradztwa 

przygotowanym przez Wykonawcę. Raport będzie zawierał w szczególności: 

a) imienne wskazanie kadry kierowniczej, uczestniczącej w szkoleniu i doradztwie 

dotyczącym rozwijania kompetencji kluczowych uczniów niezbędnych do 

poruszania się na rynku pracy dla dyrektorów, wicedyrektorów i innych osób 

pełniących funkcje kierownicze w szkole.; 

b) omówienie trudności, z jakimi spotkał się Wykonawca przy realizacji umowy; 

c) uwagi zgłoszone przez kadrę kierowniczą objętą wsparciem,  co do treści 

planów i programów doradztwa, prowadzonych działań doradczych. 

9. Wykonawca udzieli Zamawiającemu niewyłącznej, nieodpłatnej licencji na 

wytworzenie egzemplarzy utworu przez utrwalenie i zwielokrotnienie w technice 

video lub cyfrowej przebiegu działań doradczych prowadzonych w ramach 

doradztwa. 

10. Niezbędne wymagania: 

a) wykształcenie wyższe, 

b) ukończone studia podyplomowe/kursy kwalifikacyjne/szkolenia/kursy (min. 

100 z zarządzania w oświacie, 

c) ukończone studia podyplomowe/kursy kwalifikacyjne/kursy/szkolenia (min. 

100  -coaching/ mentoring/tutoring/superwizja, 

d) min. 5-letnie doświadczenie na stanowisku dyrektora/wicedyrektora 

szkoły/przedszkola lub min. 5-letnie doświadczenie jako osoba wspierająca 

kardę kierowniczą oświaty (coaching, mentoring, tutoring, konsultant, doradca 

metodyczny, szkoleniowiec, koordynator sieci - łącznie min. 200 h), 

e) doświadczenie w prowadzeniu/moderowaniu co najmniej 2 sieci współpracy  

i samokształcenia lub co najmniej 2 kursów/szkoleń w formie e-leamingu, 

f) znajomość systemu wspomagania w ramach produktów projektu Ośrodka 

Rozwoju Edukacji Przywództwo – opracowanie modeli kształcenia i wspierania 

kadry kierowniczej systemu oświaty, projektu pozakonkursowego o charakterze 

koncepcyjnym, współfinansowanym przez Unię Europejską w ramach środków 

EFS Osi Priorytetowej II, Działania 2.10, PO WER na lata 2014-2020, oraz w 

oparciu o wyniki I części pilotażu prowadzonego w projekcie w okresie maj-

lipiec 2017 r. (prowadzenie lub ukończenie kursu - min. 20 h – nt. organizacji 

procesowego wspomagania). 

11. Dodatkowe informacje udzielane będą e-mailowo: cen@cen.bialystok.pl 
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Prosimy o oszacowanie kosztów brutto/netto świadczenia jednej godziny usługi doradczej  

i przedstawienie wartości w załączniku nr. 1. 

Cena jednostkowa brutto i netto powinna zawierać wszystkie koszty związane z realizacją 

zamówienia. 

 

Prosimy o przesłanie wyceny na adres e-mail: cen@cen.bialystok.pl w terminie do dnia 31 

października 2018 r. do godz. 14.00 

 

 

Przedstawione zapytanie o cenę nie stanowi oferty (art. 66 Kodeksu Cywilnego), jak również 

nie jest ogłoszeniem w rozumieniu ustawy Prawo Zamówień Publicznych. Postępowanie 

prowadzone jest zgodnie z zasadą konkurencyjności, w związku z planowaniem uruchomienia 

postępowania o udzielenie zamówienia. 
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Załącznik nr 1 

 

OFERTA 

ZŁOŻONA W ODPOWIEDZI NA SZACOWANIE WARTOŚCI ZAMÓWIENIA 

Przeprowadzone w ramach projektu 

            „Profesjonalni przywódcy w oświacie na terenie województwa podlaskiego”  

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, Priorytet II 

Efektywne Polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Działanie 2.10 

Wysoka jakość systemu oświaty, współfinansowanego ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego  

 

1. Podmiot składający ofertę: …………………………………… 

2. Wartość szacunkowa: 

Nazwa usługi Cena jednostkowa 

netto w PLN za 1 

godzinę doradztwa 

Cena jednostkowa 

brutto za 1 godzinę 

doradztwa 

Całkowita wartość 

usługi brutto 

Kompleksowa usługa wsparcia 

merytorycznego Zamawiającego w celu 

ukształtowania cech przywódczych oraz 

podniesienia wiedzy i kompetencji 

Uczestników Projektu, w zakresie kształcenia 

kompetencji kluczowych uczniów 

niezbędnych do poruszania się na rynku pracy 

(ICT, matematyczno-przyrodniczych, 

języków obcych), nauczania 

eksperymentalnego, właściwych postaw 

(kreatywności, innowacyjności, pracy 

zespołowej) oraz stosowania metod 

zindywidualizowanego podejścia do ucznia, 

które pomogą w zrozumieniu miejsca w 

kompleksowym systemie wspomagania pracy 

z jednoczesnym skupieniem uwagi na istocie 

uczenia się przez całe życie. 

   

 

 

3. Cena jednostkowa brutto i netto zawiera wszystkie koszty związane z realizacją 

zamówienia.                                                                                                

 

   

 

   ……………………………………………… 

                                                                                                                (podpis) 


